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张丽华，管理学博士，中国人民大学教授、博士生导师，我国著名管理案例教学与研究专家。研究领域为企业领导学、组织变革与人力资源策略管理、跨文化冲突与管理、管理案例研究与教学等，对国企组织变革长期跟踪研究的成果，受到国际同行的关注。获资助出访法国、美国新加坡、台湾；并应邀赴加拿大、香港高校讲学。
在《管理世界》、《管理评论》、《南开管理评论》、《心理学报》、《管理科学》、Organization Science、Academy of Management、Frontiers in Psychology、Asian Journal ofSocial Psychology等国内外学术期刊发表多篇论文。主持3项国家自科基金的项目，并编著与发表多本教材和学术专著。
[bookmark: _GoBack]北京市行为科学学会副会长，中国人类工效学管理专业委员会委员，北京大学光华管理学院特聘《中国企业管理案例库》专家委员会委员，国资委上海经理学院兼职教授，华南理工大学MBA论坛荣誉演讲人，上海理工大学MBA中心荣誉顾问，武汉大学EMBA中心兼职教授，河北工业大学管理学院兼职教授，深圳大学“名师名校”论坛荣誉教授。
